И.о. Главы Емельяновского  района ______________И.Е.Белунова
                                                                                        «___»_______________2021г.
Межведомственный план мероприятий на 2021-2023 годы  по реализации Стратегии развития 
профессиональной ориентации населения в Емельяновском районе до 2030 года
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок реализации
	Ожидаемые результаты
	Ответственные исполнители 
(соисполнители)

	1
	2
	3
	4
	5

	I
	Задача 1. Координация, мониторинг и оценка организации профориентационной деятельности 

	1.1
	Межведомственное взаимодействие и координация деятельности  развития  профессиональной ориентации   населения района  по средством организации  работы координационного  комитета содействия  занятости  населения Емельяновского района

	2021-2023гг.
	Координация работы по профессиональной ориентации населения на муниципальном уровне
	Администрация Емельяновского района


	1.2
	Привлечение представителей  профессиональных сообществ к профессиональной ориентации обучающихся общеобразовательных  организаций  района
	2021-2023гг.
	Содействие профессиональному самоопределению молодежи с учетом кадровой потребности социально-экономического развития района
	Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Емельяновского района , МУК "Управление образованием администрации Емельяновского района"

	1.3
	Развитие предпрофессиональных  навыков и умений  обучающихся  общеобразовательных  организаций  района на базе Центров «Точка роста» ,  для последующей ориентации в выборе трудовой деятельности    в сфере передовых технологий 
	2021-2023гг.
	Создание условий для практикоориентированной подготовки обучающихся общеобразовательных организаций с целью овладения востребованными профессиями 
	МУК "Управление образованием администрации Емельяновского района"

	1.4
	Развитие материально-технической базы, необходимой для реализации профессиональных проб и других практикоориентированных технологий профориентационной работы с обучающимися, в том числе с привлечением ресурсов работодателей 
	2021-2023 гг.
	Знакомство с  содержанием и условиями труда, формирование опыта участия в трудовой деятельности 
	МУК "Управление образованием администрации Емельяновского района"

	1.5
	Подготовка ежегодно аналитического отчета о реализации плана
	Февраль, начиная с 2022г.
	Подведение ежегодных итогов реализации плана
	Администрация Емельяновского района

	II
	Задача 2. Мероприятия   по информационному  сопровождению  профессиональной   ориентации  населения

	2.1
	Популяризация в медиапространстве публичных направлений деятельности, реализуемых  в рамках Стратегии, а также востребованных и перспективных профессий, компетенции
	2021-2023гг.
	Повышение информационной компетенции населения в области профориентации, в том числе: текущей и прогнозируемой кадровой потребности; возможностях получения профессионального образования по востребованным на рынке труда профессиям 
	Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Емельяновского района»; администрация Емельяновского района; МУК "Управление образованием администрации Емельяновского района"


	2.2
	Использование в ходе профинформационной работы общероссийских и региональных Интернет-ресурсов, содержащих профориентационно значимую информацию 
	2021-2023гг.
	Создание условий для обоснованного выбора профиля профессиональной деятельности и построения профессионально-образовательной траектории с учетом потребности предприятий в кадрах
	Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Емельяновского района»; МКУ «Управление образование»

	III
	Задача 3. Мероприятия по кадрово-методическому  обеспечению профессиональной ориентации

	3.1
	Назначение координаторов по профессиональной ориентации  в органах местного самоуправления, учреждениях (организациях)  района и актуализация их функциональных обязанностей
	2021 г.
	Закрепление персональной ответственности за организацию профориентационной работы
	Администрация Емельяновского района; МУК «Управление образованием администрации Емельяновского района»

	3.2
	Повышение квалификации специалистов образовательных и других организаций, занимающихся профориентационной работой с различными категориями граждан, в том числе с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий 
	2021-2023гг.
	Формирование профессиональных компетенций специалистов, занимающихся профориентационной деятельностью 
	Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Емельяновского района; МУК «Управление образованием администрации Емельяновского района»

	IV
	Задача 4.Организация профориентационной работы с различными категориями населения с учетом тенденций развития рынка труда на основе комплексности и непрерывности сопровождения процесса профессионального самоопределения, внедрения инновационных форм и методов организации профориентационной деятельности  

	4.1
	Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования 
	2021-2023гг.
	Предоставление государственных профориентацционных услуг населению района 
	Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Емельяновского района

	4.2
	Встреча выпускников  общеобразовательных учреждений района с представителями Центра занятости населения, представителями учебных заведений Красноярского края
	2021-2023гг.
	Целенаправленное формирование профессиональных ориентаций  учащихся общеобразовательных организаций района на услуги профессионального образования в соответствии с потребностями рынка  труда
	Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Емельяновского района; МУК «Управление образованием администрации Емельяновского района»

	4.3
	Организация экскурсий  для  учащихся общеобразовательных организаций района  на предприятия района и города Красноярска
	2021-2023гг.
	
	

	4.4
	Организация экскурсий для  учащихся общеобразовательных организаций района в   Емельяновский дорожно-строительный техникум 
	2021-2023гг.
	
	

	4.5
	Проведение в  общеобразовательных учреждениях района единого  родительского собрания на тему «Выбор профессии -выбор будущего»
	2021-2023гг.
	Повышение мотивации родителей на оказание поддержки в профессиональном самоопределении их детей с учетом кадровой потребности
	

	4.6
	Проведение  ежегодной «Ярмарки вакансий»
	2022-2023гг.
	Формирование системы актуальных и перспективных связей, значимых для профессионального самоопределения и будущего профессионального продвижения обучающихся, в системе «обучающийся –родители –работодатель», , формирование  структуры спроса населения на услуги профессионального образования в соответствии с потребностями рынка  труда
	Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Емельяновского района; администрация Емельяновского района



